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 العلمية المؤهلات
 :الدرجات العلمية مع المجالات والمؤسسة والتاريخ

 1997 ، السنة.مؤتةالجامعة ، قسم الرياضيات-البكالوريوس في برنامج بكالوريوس 

 2016 ، السنةاليرموك ، الجامعةقسم الرياضيات-الماجستير في برنامج ماجستير 

 :عنوان الرسالة/ المشروع

General Methods to Generate Fuzzy Equivalence Relations of the 

Form n*n Matrices 

 2020 ، السنةالاردنية ، الجامعة.قسم الرياضيات-الدكتوراه في برنامج دكتوراه 

  الاطروحةعنوان 

Fixed and Common Fixed Point Theorems Based on Certain 

Distance Functions 

 

 الأكاديمية الخبرة
 2020-2019فصل دراسي عام  :المدة 
 الجامعة الاردنية :الجامعة 
 :محاضر غير متفرغ الرتبة الأكاديمية 
 :تريخ منح الرتبة 
 :الجهة المانحة للرتبة 
 العلوم :لكليةا 
 الأردن-عمان :البلد 

 

 

 (2024-2020سنوات ) 4 :المدة 
 جامعة جدارا :الجامعة 
 :مساعد أستاذ الرتبة الأكاديمية 
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 10/2/2020 ريخ منح الرتبة:ات 
 :جامعة جدارا الجهة المانحة للرتبة 
 العلوم وتكنولوجيا المعلوماتلكليةا : 

 الأردن-: اربدالبلد

 

 شهور  6 :المدة 
 جامعة جدارا :الجامعة 
 :مشارك أستاذ الرتبة الأكاديمية 
 :11/3/2024 تريخ منح الرتبة 
 :جامعة جدارا الجهة المانحة للرتبة 
 العلوم وتكنولوجيا المعلومات: لكليةا 

 الاردن-: اربدالبلد

 
 

 أكاديمية الغير الخبرة
 المدة: 
 المؤسسة: 
 القسم: 
 البلد: 

 المهنية الشهادات
  

  

 المرموقةالعضوية الحالية في المنظمات 

  

  
 والجوائز الاوسمة

 

 

 الخدماتيةنشطة الأ
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