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 12/10/2024.. التاريخ

 

 

 يوسف احمد يوسف العربيات
 

 

 الشخصية المعلومات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 عضو هيئة تدريسالمسمى الوظيفي:

 استاذ مساعدالرتبة الأكاديمية:

  1982-05-19الاردن ها:تاريخ الولادة ومكان

 الاردنيةالجنسية:

 السلط-الاردنالعنوان:

 009627763721الهاتف:رقم 

 y.alarabiat@aau.edu.joالبريد الإلكتروني:
 

 العلمية المؤهلات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 مدة الدراسة التخصص الدقيق الدرجة
 الى(-)من

 البلد الجامعة

 تركيا-قبرص الشرق الادنى 2023-2018 ادارة الاعمال الدكتوراة

 عمان-الاردن جامعة البلقاء 2013-2011 نظم المعلومات الادارية  الماجستير

 عمان-الاردن جامعة فيلادلفيا 2004-200 نظم المعلومات الادارية البكالوريوس
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 التدريسية اتالخبر
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 
 

 الرتبة مدة العمل

 الأكاديمية
 البلد القسم/الكلية المؤسسة

 استاذ مساعد 2024

جتمعة عمان 

 العربية
 الاردن الاعمال

 الاردن الاعمال جامعة البلقاء محاضر غير متفرغ 2022-2023

     

     

     

 

 

 برامج. مدرب.المعلومات انظمة قسم ,مسؤول العدل وزارة في والتطوير التخطيط قسم رئيس : أخرى خبرات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 البلد القسم/الكلية المؤسسة الرتبة مدة العمل
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 والمؤلفات المنشورات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 

 المجلات
 

 المؤلفون
 )بالترتيب(

 العدد المجلة العنوان
سنة 

 النشر

Yousef 
Ahmad 

Alarabiat  
and Serife 
Eyupoglu 

Is Silence Golden? 
The Influence of 

Employee Silence 
on the 

Transactional 
Leadership and 
Job Satisfaction 

Relationship 

 ,MDPI

Sustainability 

Sustainability 2022, 14, 15205. 
https://doi.org/10.3390/ 

su142215205, 
2022 

     

Fawwaz 
Tawfiq 

Awamleh 1 , 
Ala Nihad 

Bustami 2 , 
Yousef 
Ahmad 

Alarabiat 3 , 
Abeer 
Sultan 

ALtarawneh  
 
 

 

Data-Driven 
Decision-Making 

Under 
Uncertainty: 
Investigating 

OLAP's Mediating 
Role to Leverage 

Business 
Intelligence 
Analytics for 

Entrepreneurship 

Journal of 
System and 
Management 

Sciences 

Vol. 14 (2024) No. 8, pp.350-
365 

DOI:10.33168/JSMS.2024.0822 

2024 
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Data-Driven 
Innovation 

Imperatives: 
Investigating 

Mediating 
Pathways from 
Intelligence to 

Blockchain 
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and Service 
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ISSN 2409-2665 Vol. 11 (2024) No. 
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4 , Manar 
Niwash 

 
 
 

 

 المؤتمرات
 

 

 
 

 المؤلفون
 
 

 

 التاريخ البلد/المدينة المؤتمر العنوان

Fawwaz Tawfq Awamleh , 
Sa’ed Marwan Alaqarbawi, 

Sulaiman R. Weshah , 
Yousef Ahmad Alarabiat , 

and Ala Nihad BustamI 

Factors Influencing the 
Adoption of Business 
Intelligence in Islamic 

Banks 

Springer Nature 

Springer,  Switzerland,

Cham 

Islamic Finance: New Trends in 

-Law and Regulation, 147

-https://doi.org/10.1007/978  ,157

13_5-48770-031-3 
2023 

     

     

     
 

 الكتب
 
 

 

 المؤلفون
 )بالترتيب(

 التاريخ الطبعة الناشر العنوان

     

     

     

     
 

  

https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-031-48770-5_13
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-031-48770-5_13
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-031-48770-5_13
https://link.springer.com/chapter/10.1007/978-3-031-48770-5_13
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 والمهنية العلمية الجمعيات عضوية
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــ
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 الجامعات في اللجان عضوية
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــ
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 بها التحق التي التدريبية الدورات
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 
 البرمجيات جودة هندسة 
 ةالتشغيلي الخطط وتقييم ومتابعة دإعدا 
 الإحصائية التقارير إعداد 
 الإلكترونية والحكومة الإلكترونية الخدمات 
 الوظيفي السلوك قواعد 
 الفردي الأداء تقييم 
 القانونية المساعدة 
 الجودة إدارة 
 ميزان محاكم برامج 
 الجدد الموظفين تدريب برنامج 
 المشاريع إدارة 
 بريمافيرا مشروع مخطط 
 الآلي الحاسب صيانةA+ 

 دورة ISO 
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 الضوئية( والألياف الشبكات كابلات 
CCNA 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 عليها أشرف التي التدريبية الدورات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــ
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   البحثية الاهتمامات

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 انماط القيادة,ريادة الاعمال,الموارد البشرية ,ذكاء الاعمال والذكاء الصناعي,مؤشرات قياس الاداء والاستدامة

 
 

 اللغات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 

 اللغة العربية والانجليزية
 

 أخرى نشاطات

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 

 

 

 
 

 عليها حصل التي الجوائز

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 

 

 

 العليا الدراسات طلبة على الإشراف

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 اسم الطالب الرسالة عنوان

 

 

 

 
 

 المعرفون
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 عمان- العدل قصر ,رئيس الحسبان د.نهاد
 
 


