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 الشخصية المعلومات
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 عضو هيئة تدريس المسمى الوظيفي:

 

 15/10/1986 ها:تاريخ الولادة ومكان

 الأردنية الجنسية:

 شارع المصطبة-خلدا –عمان  العنوان:

 0796647504 رقم الهاتف:

 m.karamneh@aau.edu.jo البريد الإلكتروني:
 

 العلمية المؤهلات
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 مدة الدراسة التخصص الدقيق الدرجة
 الى(-)من

 البلد الجامعة

 الأردن الأردنية  2015-2011 القياس والتقويم الدكتوراه

 الأردن الأردنية  2011-2008 القياس والتقويم ماجستير

 2008-2004 معلم صف  بكالوريوس              

العلوم كلية 

 التربوية الجامعية
 الأردن

     
 
 
 
  

 

صورة 

 شخصية
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 التدريسية اتالخبر
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مدة 

 العمل

 الرتبة

 الأكاديمية
 البلد القسم/الكلية المؤسسة

 أستاذ مساعد سنة

جامعة عمان  

 العربية

علم النفس التربوي 

 والإرشاد النفسي
 الأردن

     

     

     

     

     

 

 

 أخرى خبرات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 البلد القسم/الكلية المؤسسة الرتبة مدة العمل

 الأردن ------- مدارس الرضوان معلم سنة 15
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 والمؤلفات المنشورات
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 

  النشر سنة                      العدد                    المجلة                  العنوان                           المؤلفون      

 Migration Letters                       21                          2024                                 شعيرة أبو خالد

 غانم بسام

  الكرامنه محمد 

  عنبه ايناس

                        حوريه علي
The Reality of Publishing Scientific Research: Quantity And 

Mechanisms in International Journals and Their Role In 
Enhancing Scientific Knowledge and Sustainable Development In 

Jordanian Universities 

 

 

 

 النشر سنة                                         العدد                         المجلة             العنوان                                   

 2024مقبول للنشر                 the Education and                                                      التاج هيام     

 Science Journal                                                                                           

  غانم بسام     

 قرانالش رامي      

   الكرامنه محمد      

 
Developing Research Skills for Postgraduate Students Using Digital 

Platforms 
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 Cypriot Journal of            (4)  16                 2021                                            النصراوين معين

Educational Sciences 

 

    المغربي ايات

 العمري رائدة

                                          الكرامنه محمد
                                

Validity and reliability of eight-grade digital culture test                 

in light of item response theory 

 

 

 

 2021         26   (2)     التطبيقية  العلوم جامعة – التطبيقة للعلوم الأردنية المجلة                    الكرامنه محمد

  أبوسنينة عودة

التحصيل  فيتدريس الرياضيات وأثره  الخبراتي فياستخدام أسلوب الدببة الثلاثة كأسلوب من أساليب التعلم 
 لطلبة الصف الخامس الأساسي في الأردن والتفكير الإبداعي

 

 

 

 2020               3    (2)                  الإنسانية العلوم في دراسات مجلة              سنينة أبو عودة

 والإجتماعية                                                   

 الكرامنه محمد

 سليم شيرين

 

 لأعضاء هيئة التدريس في الجامعات الخاصة من جهة نظر الطلبةتقويم الأداء التدريسي 

 

 

 

 2020               47    (3)             الأردنية الجامعة -   التربوية العلوم دراسات مجلة                  الكرامنه محمد

 

 سنينة أبو عودة
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الصف  والاتجاهات نحو مادة الرياضيات لطلابالتحصيل  فيقبعات التفكير الست  استراتيجيةأثر استخدام 
 الأردنفي  الأساسي السادس

 
 

 

 2019              81.           جامعة عمار ثليجي     -محمد الكرامنه                     مجلة دراسات

       عودة أبو سنينة 

 

 تقويم كتاب الرياضيات المطور للصف السادس الأساسي في ضوء معايير
 .في الأردن ضمان الجودة العالمية من وجهة نظر معلمي ومعلمات القطاع الخاص 

 

 

 2019              83جامعة عمار ثليجي    .            -محمد الكرامنه                     مجلة دراسات

 شيرين سليم

 وجهة نظرهمخصائص الأسئلة الصفية التي يطرحها معلمو الرياضيات في المدارس الخاصة من 

 

 

  

 2019              84جامعة عمار ثليجي    .            -محمد الكرامنه                     مجلة دراسات

 معين نصراوين  

 درجة شيوع التفكير الخرافي بين طلبة جامعة عمان العربية

 

 

 

 2018              4  (9)جسر    .         -محمد الكرامنه             مجلة المعهد الدولي للدراسة والبحث

 معين نصراوين  

 أثر أسلوب الدببة الثلاثة في تدريس الرياضيات والتفكير                
 الأردنالإبداعي لدى طلبة الصف الخامس الأساسي في                 

 

 

 

 

 

 

 عوج
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 المؤتمرات
 
 

 
 

 المؤلفون
 )بالترتيب(

 التاريخ البلد/المدينة المؤتمر العنوان

 

الاتجاه الحديث 
نحو جودة 

التدريب والتعليم 
 الالكتروني

 2023 الأردن                                                        

     

 

المؤتمر الإقليمي 
    حول التميز 

 التربوي 

 الأردن                
                                            

2023                   
 

     
 

 الكتب
 
 

 

 المؤلفون
 )بالترتيب(

 التاريخ الطبعة الناشر العنوان

------  ------- ------- ---------  
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 والمهنية العلمية الجمعيات عضوية
-------------------------------------------------------- 

 

----------------------- 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 الجامعات في اللجان عضوية
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

----------------------- 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 بها التحق التي التدريبية الدورات
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

1. Meta Course + MS Teams 

 آلية تسجيل الفيديوهات التعليمية وتحريرها .2
 معايير إنتاج المحتوى غير المتزامن للمساقات .3

 حقوق الملكية الفكرية وبراءت الاختراع .4

5. ISO 21001:2018 Awareness & Internal Audit "Management systems for 

educational organizations" 

6. مالإدارة النفسية في التعليم والتعل   

7. مفاتيح التفكير   

 المعلم القيمي.8

 (TOT)تدريب المدربين  .9

10. ICDL  
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 عليها أشرف التي التدريبية الدورات
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

  google driveباستخدام بناء الاختبارات والاستبانات الالكترونية باستخدام  .1

  النهائية التحصلية الاختبارات بناء أسس .2

 خطة البحث التربوي والعلمي بين النظرية والتطبيق .3
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  البحثية الاهتمامات

 : تطوير وبناء المقاييس النفسية والتربوية وفقتقديم الاستشارات البحثية حول .1

 (Item Response Theory)  النظرية الحديثة في القياس

 (    Classical Test Theory) النظرية الكلاسيكية في القياس

 تقديم استشارات إحصائية في مجال البحث التربوي وفي مجال تحليل وتفسير نتائج التحليل الإحصائي.2
 

 

 
 

 اللغات

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 العربية 

 الإنجليزي 
 

 

 
 

 أخرى نشاطات

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

----------------------- 

 

 

 
 

 عليها حصل التي الجوائز

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

----------------------- 

 

 العليا الدراسات طلبة على الإشراف

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

----------------------- 
 

 اسم الطالب الرسالة عنوان

 

 

 

 

 



 

 دائرة الموارد البشرية
Human Resources Department 

 

 

F096, Rev. a 

Ref.: Deans' Council Session (13/2018-2019), Decision No.: 15, Date: 10/12/2018 
 

10-10 
 

 
 

 المعرفون

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 د.فريال أبو عواد

 الشبلي  إلهامد.
 

 

 
 


