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 حمزه كامل عقله قواقزه
 

 

 

 الشخصية المعلومات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 عضو هيئة تدريس المسمى الوظيفي:

 أستاذ مساعد الرتبة الأكاديمية:

 الاردن -جرش  – 1989 /01 /01 ها:تاريخ الولادة ومكان

 الأردنية الجنسية:

 تغرة عصفور –جرش  –الأردن  العنوان:

 0796443898 رقم الهاتف:

 H.Qawqzeh@aau.edu.jo  البريد الإلكتروني:
 

 العلمية المؤهلات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 مدة الدراسة التخصص الدقيق الدرجة
 الى(-)من

 البلد الجامعة

 2020-2017 المحاسبة الدكتوراة

Universiti 

Sultan Zainal 

Abidin 

 ماليزيا

 الأردن جامعة جرش 2015-2013 المحاسبة الماجستير

 2011-2008 المحاسبة البكالوريوس

جامعة البلقاء 

 التطبيقية
 الأردن

     
 
 
 
  

 

 

 

mailto:H.Qawqzeh@aau.edu.jo
mailto:H.Qawqzeh@aau.edu.jo
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 التدريسية اتالخبر
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 
 

 الرتبة مدة العمل

 الأكاديمية
 البلد القسم/الكلية المؤسسة

     

 كلية القادسية أستاذ مساعد سنتان ونصف
المحاسبة/العلوم 

 المالية والإدارية
 الأردن

     

     

     

     

 

 

 أخرى خبرات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 البلد القسم/الكلية المؤسسة الرتبة مدة العمل

 ثلاث سنوات
محاسب ومسؤول 

 سوق تجاري/مدني

المؤسسة 

الإستهلاكية 

 العسكرية

 الأردن قسم المالية
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 والمؤلفات المنشورات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 

 المجلات
 

 المؤلفون
 )بالترتيب(

 سنة النشر العدد المجلة العنوان

Bshayreh, M. M., 
Qawqzeh, H. K., Al-
Momany, I. A. A., 

Saleh, M. M. A., & Al 
Qallap, K. D. H 

The influence of 
balanced 
scorecard 

perspectives on 
the firms’ 

performance: 
evidence from 

the banks in the 
developing 

market. 

Corporate & 
Business 
Strategy 
Review 

5(2) 2024 

Qawqzeh Hamza 
Kamel 

The effect of 
ownership 

structure on tax 
avoidance with 
audit quality as 
a moderating 

variable: 
evidence from 

the ailing 
economics 

Journal of 
Financial 

Reporting 
and 

Accounting 

ahead-
of-print 

2023 

Qawqzeh, H.K., 
Bshayreh, M.M. and 

Alharbi, A.W. 

Does ownership 
structure affect 
audit quality in 

countries 
characterized 

by a weak legal 
protection of 

the 
shareholders? 

Journal of 
Financial 

Reporting 
and 

Accounting 

19(5) 2021 

Qawqzeh, H. K., 
Endut, W. A., & 

Rashid, N. 

Board 
components 

and quality of 
financial 

reporting: 

The journal of 
contemporary 

issues in 
business and 
government 

27(2) 2021 
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mediating 
effect of audit 

quality 

Qawqzeh, H. K., 
Endut, W. A., Rashid, 

N., & Dakhlallh, M. 
M. 

Impact of the 
external 
auditor’s 

effectiveness 
on the financial 

reporting 
quality: The 
mediating 

effect of audit 
quality 

Journal of 
Critical 

Reviews 
7(6) 2020 

Qawqzeh, H. K., 
Endut, W. A., Rashid, 

N., & Mustafa, M. 

Ownership 
structure and 

financial 
reporting 

quality: 
Influence of 
audit quality 

evidence from 
Jordan 

International 
Journal of 

Recent 
Technology 

and 
Engineering 

(IJRTE) 

8(4) 2019 

Qawqzeh, H. K., 
Endut, W. A., Rashid, 

N., Johari, R. J., 
Hamid, N. A., & 

Rasit, Z. A. 

Auditor Tenure, 
Audit Firm 

Rotation and 
Audit Quality: A 

Literature 
Review 

International 
Journal of 
Academic 

Research in 
Business and 

Social 
Sciences 

8(12) 2018 

Dakhlallh, M. M., 
Rashid, N., Abdullah, 
W. A. W., Qawqzeh, 
H. K., & Dakhlallh, A. 

M. 

Accrual-based 
earnings 

management, 
real earnings 
management 

and firm 
performance: 
evidence from 

public 
shareholders 

listed firms on 

Journal of 
Advanced 

Research in 
Dynamical 

and Control 
Systems 

12(1) 2020 
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Jordanian’s 
stock market 

 

 المؤتمرات
 
 

 

 

 المؤلفون
 )بالترتيب(

 التاريخ البلد/المدينة المؤتمر العنوان

Qawqzeh, H. K.,  
Endut, W. A 

Audit firm Size, Auditor 
Rotation and Audit Quality - 

Evidence from Jordan 

International Conference 
on Business Management 

ICBM2019 

 2019 ماليزيا

     

 قواقزة، ح. ك،

 المبيضين، م.

 الجغبير، ف.

تأثير خصائص لجنة التدقيق وهيكل 

أدلة من –الملكية على التجنب الضريبي 

 السياق الأردني

المؤتمر العلمي الدولي السادس 

 والطموح"الإقتصاد الرقمي: الواقع 
 2024 جامعة عجلون الوطنية-الأردن

     
 

 الكتب
 
 

 

 المؤلفون
 )بالترتيب(

 التاريخ الطبعة الناشر العنوان

     

     

     

     
 

 

 والمهنية العلمية الجمعيات عضوية
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــ
 

 (.Q1" إميرالد قروب "سكوبس" )EuroMed Journal of Business* مراجع/محكم في مجلة "

 (.Q2* مراجع/محكم في "مجلة الإبلاغ المالي والمحاسبة" إميرالد قروب "سكوبس" )

Journal of Financial Reporting and Accounting. Emerald Group “Scopus ” 

 * مراجع/محكم في "المجلة الآسيوية للاقتصاد والأعمال والمحاسبة" 

Asian Journal of Economics, Business and Accounting 

 * مراجع/محكم في مجلة جامعة عمان العربية للبحوث.
 

 

 
 

 

 الجامعات في اللجان عضوية
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــ
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 بها التحق التي التدريبية الدورات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــ
 

 

 

 

Workshop on writing research problem (2016). Al-Madinah International University 
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 عليها أشرف التي التدريبية الدورات
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 البحثية الاهتمامات
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 اللغة العربية

 اللغة الإنجليزية
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 عليها حصل التي الجوائز
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 العليا الدراسات طلبة على الإشراف
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