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 السنة المجلة اسم عنوان البحث رقم
ترتيب 

 الباحث
Volume, Issue, 
Pages 

Index 

1.  Impact of perceived 

overqualification on knowledge 

hiding and service delivery 

performance: The moderating 

role of occupational 

instrumentality 

 

Knowledge and 

Process 

Management 

2024 1 Volume 31, 
Issue 2, Pages 

169 - 179 

SCOPUS 
 
 

Q1    
 
 
 
 
 

2.   The role of 

overqualification, desision 

making and mindfulness in 

knowledge outcome 

RAE Revista de 

Administracao 

de Empresas 

2022 1 Volume 62, 
Issue 3 SCOPUS 

 
        Q3   

3.  The mediating effect of TQM 

on the relationship between 

market orientation and 

organizational performance 

Uncertain 

Supply Chain 

Management 

2024 3 Volume 12, 

Issue 4, 

Pages 2807 - 

2816  

SCOPUS 
 

Q2 

4. q The effect of human resource 

agility on organizational 

sustainability: Structural 

equation modeling approach. 

 

International 

Journal of 

Human Capital 

in Urban 

Management 

2024 1 

 ,Volume 9  
Issue 1, Pages 

188-177 
EBSCO 

5.  The impact of green human 

resources practices on 

organizational sustainability: 

The mediating role of job 

embeddedness. 

 

International 

Journal of 

Human Capital 

in Urban 

Management 

2023 1 Vol 8, Issue 
3, p361 

EBSCO  
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 والمهنية العلمية الجمعيات عضوية
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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 الجامعات في اللجان عضوية
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــ
 

 

 

 لجنة الإمتحانات كلية لومنوس الجامعية 
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 بها التحق التي التدريبية الدورات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــ
 

 

 

 

 

 اسم الدورة  التاريخ الجهه المشرفة  المكان
والتعلم باستخدام أساليب التدريس الحديثة  التعليم 2022 الجامعة الأردنية عمان

  عليمية لممارسة العمل الأكاديمي والتكنولوجيا الت

للتمويل الأكاديمية العالمية  عمان
 والإدارة

 التخطيط الإستراتيجي لإدارة الموارد البشرية  2019

 اساليب تدريب جيد 2006 معهد التدريب  عمان

 دورة الحاسوب الشاملة 2005 مركز الحاسب الإلكتروني الزرقاء
 دورة اللغة الإنجليزية  2005 مديرية التدريب معهد اللغات

 الإنجليزيةاللغة  2019 المعهد البريطاني عمان
 الرئويوالاسعافات الأولية والإنعاش القلبيي  2013 الديوان الملكي الهاشمي  عمان
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 عليها أشرف التي التدريبية الدورات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــ
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 البحثية الاهتمامات

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
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