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شكال التمييز كافة، والعمل على توفير بيئة آمنة وداعمة أالقضاء على 
 نشر ثقافة التنوع وقبول الآخر. إلى بالإضافةوغير تمييزية، 

 

قبول الطلبة من مختلف الثقافات والجنسيات دون تمييز للالتحاق  .1
 .والدراسات العليابمختلف التخصصات المعتمدة لدرجتي البكالوريوس 

شكال أي شكل من أتوفير فرص للتوظيف بشكل عادل ولا تنخرط ب .2
 أساس في القبول على أوغير القانوني ولا تعتمد في التعيين التمييز 

الهوية  القومي، أو الأصلالعرق، أو اللون، أو الجنس، أو البشرة، أو 
 أو الدين أو غيرها.

والتعليمات الداخلية اللازمة المستندة على قوانين  الأنظمةإصدار  .3
جراء إ أي أوقول  أوفعل  أيالهاشمية التي تمنع  الأردنيةالمملكة 

 فيه تمييز.
 

 كافة. والإداريةالوحدات الاكاديمية  
 

 أنظمة الجامعة وتعليماتها المعمول بها.
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