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 الممخص

في  الحكوميةالمدارس  مديريلدى  الرقابة الإداريةالحالية تعرّف مستوى  ىدفت الدراسة

وتم  نا،و في ظل جائحة كور  المعممين من وجية نظر بالتراجع التنظيميالعاصمة عمّان وعلاقتة 

من  الدراسة عينة تمتو لأىداف ىذه الدراسة، وتكوّنءرتباطي لملاالا الوصفياستخدام المنيج 

بتطوير أداة لمدراسة  ةالباحث توقام ،العشوائية المتيسرةومُعممة تم اختيارىم بالطريقة  اً ( معمم393)

، والثاني: الرقابة الإداريةوالتي تكوّنت من جزأين، الأول: لقياس مستوى  ،بيدف جمع البيانات

 أنّ أظيرت نتائج الدراسة التراجع التنظيمي، وبعد التأكد من صدق الأداة وثباتيا، لقياس مستوى 

، وجاء ومية من وجية نظر المعممين جاء مرتفعاً مديري المدارس الحكلدى  الرقابة الإداريةمستوى 

التراجع التنظيمي في وجاء مستوى د الأسس الرقابية في الرتبة الأخيرة، بُعد التنظيم أولًا، وبُع

الاتصال  وبُعدالانضباط في الرتبة الأولى،  بُعدمن وجية نظر المعممين، وجاء  المدارس متوسطاً 

رت النتائج عدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في تقديرات والتواصل في الرتبة الأخيرة، وأظي

العينة حول مستوى الرقابة الإدارية وفق متغيري الخبرة والمؤىل العممي، ووجود فروق في بعض 

لح أكثر من اووفق متغير الخبرة لص وفق متغير الجنس لصالح الإناث، الرقابة الإدارية مجالات

حول  في تقديرات العينة وجود فروق ذات دلالة إحصائيةكما أظيرت النتائج عدم  سنوات، 01



ووجود فروق وفق  الخبرة والمؤىل العممي، تغيريالتراجع التنظيمي في المدارس تعزى لممستوى 

 إيجابيةوجود علاقة ارتباطية وأظيرت النتائج  متغير الجنس في مجال الانضباط والدرجة الكمية،

 الحكوميةالمدارس في  التراجع التنظيميومستوى  الرقابة الإدارية لدى مديري المدارسبين مستوى 

مديري المدارس عمى وزارة التربية تشجيع بأوصت الدراسة نتائج الفي ضوء ، و في العاصمة عمّان

 بكافة الوسائل.  لممديرين وتوضيح عناصرىاالاىتمام بالأسس الرقابية، 

 .جائحة كورونا، الرقابة الإدارية، التراجع التنظيمي: الكممات المفتاحية

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Administrative Control in Public Schools in the Capital Amman and 

its Relationship with Organizational Decline in Light of Corona 

Pandemic as Perceived By Teachers 

Submitted by 

Eman, Mahmoad. Hamad 

Supervised by 

Dr. Alaa’Ahmad AL-Harahsha 

Abstract 

       The parpose of this study aimed at identifying the level of 

administrative control of public school principals in the capital Amman and 

its relationship to organizational regression from their point of view in light 

of the Corona pandemic, correlational descriptive approach was used for its 

suitability for the objectives of this study, and the study sample consisted of 

(393) teachers who were chosen by the available randomness method, the 

researcher developed a study tool with the aim of collecting data, which 

consisted of two parts, the first: to measure the level of administrative 

control, and the second: to measure the level of organizational regression, 

and after confirming the validity and reliability the tool, and its application 

to The study sample, and the data analysis showed that the level of 

administrative control among public school principals from the teachers 

’point of view was high, and the organization dimension came first, mean 

while the supervisory foundations in the last rank, and the level of 

organizational regression in schools was medium from the teachers’ point 

of view, and the discipline field came first, and the field of communication 

and communication is the last rank, and the results showed that there were 

no statistically significant differences in the sample's estimates about the 



level of administrative control. According to the variables of experience 

and academic qualification, and the presence of differences in some areas 

of administrative control according to the gender variable in favor of 

females, and according to the variable of experience in favor of more than 

10 years, The results also showed that there were no statistically significant 

differences in the sample estimates about the level of organizational decline 

in schools due to the variables of experience and academic qualification, 

and the presence of differences according to the gender variable in the field 

of discipline and the overall degree, The results showed a moderate 

positive between the level of administrative control of school principals 

and the level of organizational decline in public schools in the capital, 

Amman, In light of the results, the study recommended several 

recommendations, including: Encouraging the Ministry of Education for 

school principals to pay attention to the supervisory foundations, and 

clarifying its elements to the principals by all means. 


