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 18/10/2025  التاريخ

 

 السيرة الذاتية  

 

 

 

 الشخصية  المعلومات 

 عمر محمد احمد ابو شقير  :اسم عضو هيئة التدريس
 استاذ مساعد  :الأكاديمية الرتبة
 تكنولوجيا المعلومات  :الكلية
 علوم الحاسلب :القسم

 اردنيه  :الجنسية
 58عمارة  –شارع ابي كبشة   –تلاع العلي  –عمان  :العنوان

 0780024656 :رقم الهاتف
  o.abushqeer@aau.edu.jo :البريد الإلكتروني

 العلمية  المؤهلات 
 :الدرجات العلمية مع المجالات والمؤسسة والتاريخ

 1986، اليرموك ، جامعةعلم الحاسوب في بكالوريوس ▪

 2001، العلوم الماليزية ، جامعة علم الحاسوب في ماجستير ▪

وإعادة ترتيب الكلمات في الترجمة الآلية من الإنجليزية إلى   التوافقمعالجة : عنوان الرسالة/ المشروع
 العربية
 2006، عمان العربية للدراسات العليا جامعة ، علم الحاسوب في دكتوراه ▪

 تحسين امن الصوت للاتصال عبر الانترنت: عنوان الاطروحة ▪

 الأكاديمية  الخبرة
 تاريخه - 1/10/2025 :الفترة ▪
 عمان العربية  :الجامعة ▪
 استاذ مساعد  :الرتبة الأكاديمية ▪
 1/10/2025 :ريخ منح الرتبةات ▪
 عمان العربيةمجلس العمداء بجامعة  :الجهة المانحة للرتبة ▪
 تكنولوجيا المعلومات  :لكليةا ▪
 الاردن  :الدولة ▪

 
 30/9/2025 – 1/10/2024 :الفترة ▪
 فيلادلفيا :الجامعة ▪
 استاذ مساعد  :الرتبة الأكاديمية ▪
 1/10/2024 :ريخ منح الرتبةات ▪
 مجلس العمداء بجامعة فيلادلفيا  :الجهة المانحة للرتبة ▪
 : تكنولوجيا المعلومات لكليةا ▪
 : الاردن الدولة ▪
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 19/8/2024 – 4/9/2011  :الفترة ▪
 طيبة :الجامعة ▪
 استاذ مساعد  :الرتبة الأكاديمية ▪
 4/9/2011 :ريخ منح الرتبةات ▪
 طيبة مجلس العمداء بجامعة  :الجهة المانحة للرتبة ▪
 : تكنولوجيا المعلومات لكليةا ▪
 : السعوديهالدولة ▪

 
 31/8/2011 – 1/9/2006 :الفترة ▪
 فيلادلفيا :الجامعة ▪
 استاذ مساعد  :الرتبة الأكاديمية ▪
 1/9/2006 :ريخ منح الرتبةات ▪
 مجلس العمداء بجامعة فيلادلفيا  :الجهة المانحة للرتبة ▪
 : تكنولوجيا المعلومات لكليةا ▪
 : الاردن الدولة ▪

 
 31/8/2006 – 15/9/2002 :الفترة ▪
 فيلادلفيا :الجامعة ▪
 محاضر  :الرتبة الأكاديمية ▪
 15/9/2002 :ريخ منح الرتبةات ▪
 مجلس العمداء بجامعة فيلادلفيا  :الجهة المانحة للرتبة ▪
 : تكنولوجيا المعلومات لكليةا ▪
 : الاردن الدولة ▪

 
 26/5/2001 – 21/9/1995 :الفترة ▪
 الكلية الفنية الصناعية بالمصنعة :الجامعة ▪
 استاذ مساعد  :الرتبة الأكاديمية ▪
 1/10/2025 :ريخ منح الرتبةات ▪
 الكلية الفنية الصناعية بالمصنعة  :الجهة المانحة للرتبة ▪
 الكلية الفنية الصناعية بالمصنعة: لكليةا ▪
 سلطنة عمان : الدولة ▪

 
 خبرة. من  أكثر وجود حال في الحقول تكرار  ممكن*

 الأكاديمية  غير   الخبرة
 10/2010 – 6/2008 :الفترة ▪
 مدير مركز: المنصب ▪
 جامعة فيلادلفيا  :المؤسسة ▪
 مركز الحاسوب :القسم ▪
 الاردن  :الدولة ▪
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 31/8/2008 – 2/9/2007 :الفترة ▪
 رئيس قسم: المنصب ▪
 جامعة فيلادلفيا  :المؤسسة ▪
 نظم المعلومات الحاسوبية وقسم علم الحاسوب التطبيقي  :القسم ▪
 الاردن  :الدولة ▪

 
 9/1995 – 1/1992 :الفترة ▪
 مبرمج ومحلل نظم: المنصب ▪
 اليرموكجامعة   :المؤسسة ▪
 مركز الحاسوب :القسم ▪
 الاردن  :الدولة ▪

 
 12/1991 – 1/1990 :الفترة ▪
 مبرمج: المنصب ▪
 ردنية الاجامعة ال  :المؤسسة ▪
 مركز الحاسوب :القسم ▪
 الاردن  :الدولة ▪

 
 خبرة. من  أكثر وجود حال في الحقول تكرار  ممكن*

 

 المهنية  الشهادات 
▪  

▪  

 المرموقة العضوية الحالية في المنظمات 
▪  

▪  
 والجوائز  الاوسمة 

 
 
 الخدماتية نشطة الأ

 لجنة الخطط الدراسية )قسم(  ▪
 لجنة تطوير قياس فاعلية البرامج الاكاديمية  ▪

 لجنة دراسة استحداث البرامج الاكاديمية  ▪

 
 سنوات اخر خمس  في المنشورات  أهم

1.  
2.  
 سنوات اخر خمس  في  المؤسسي المهني  التطوير أنشطة
▪  

 ( Google Scholarو  Scopusالرابط البحثي )
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▪  

▪  

 اللغات 
 العربية  ▪
 الانجليزية  ▪


