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 السيرة الذاتية 

 

 الشخصية المعلومات

 د . أنـس محمـد عبـدالله الطـراونـه  : اسم عضو هيئة التدريس

 : أستـاذ مـساعد الأكاديمية الرتبة

 مكلية الأداب والعلو : الكلية

 قسم العلوم الأساسية الإنسانية والعلمية : القسم

 أردنـية : الجنسية

 عمّان -الأردن  : العنوان

 00962796335575 رقم الهاتف:
 a.altarawneh@aau.edu.jo:  لكترونيالبريد الإ

 العلمية المؤهلات
 :الدرجات العلمية مع المجالات والمؤسسة والتاريخ

 2010- 2009 ةالعلوم السياسية / جامعة مؤت بكالوريوس 

 2015 -2014 ةالعلاقات الدولية /   جامعة مؤت ماجستير 

الثالثة للرئيس الروسي فلاديمير بوتين  عنوان الرسالة : العلاقات الروسية الأمريكية في الفترة الرئاسية 

2012-2014 

 2021-2020العلوم السياسية / جامعة مؤتة في  دكتوراه  

  دور الإعلام المرئي في التأثير على القرار السياسي الأردني من وجهة نظر النخبة  الاطروحةعنوان :

 السياسيـة والإعلاميـة في الأردن ) دراسة ميـدانية(

 الأكاديمية الخبرة
 سنوات 5:  المدة 
 جامعة عمَـان العربية –جامعة البلقاء التطبيقية  –الجامعة الأردنيـة  : الجامعة 
 :أستاذ مُـساعد الرتبة الأكاديمية 
 1/3/2025 : تريخ منح الرتبة 
 جامعة عمَـان العربية : الجهة المانحة للرتبة 
 كلية الاداب والعلوم:  لكليةا 
 الأردن :البلد 

 

 أكاديمية الغير الخبرة
 سنة 14 :المدة 
 مجموعة خبرات لدى العديد من مراكز الدراسات  –قناة التغيير العراقية  –: قناة المملكة  المؤسسة

 والصحف الورقية المحلية والدولية.
 الإعـلام القسم : 
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 الأردن :البلد 

 المهنية الشهادات
  2025عمان العربية شهادة مشاركة ببرامج التطوير الأكاديمي / جامعة 

  )ي الأردن، )الواقع والطموح
 
ي ف  2008وزارة التنمية والتنمية السياسية / تطوير العمل الحزب 

  2016، الجمعية الاردنية للعلوم السياسية( -دورة ) تعزيز المشاركة السياسية لطلبة الجامعات الاردنية 

  لمانات ي / الدور الدبلوماسي للب 
 2009العربية، مجلس النواب الأردب 

 ICDL 

 TOFEL 

 المرموقةالعضوية الحالية في المنظمات 

 
 عضوية الجمعية الأردنية للعلوم السياسية 

 

  والجوائز الاوسمة

 
ي  المركز من بحثية دراسة أفضل جائزة على حائز• اتيجية السياسية للدراسات الديمقراطي  العرب  بعنوان   والأمنية والاسبر

 ")
ً
ي ظل التناغم والاختلاف بي   أمريكا وروسيا )مصر وسوريا إنموذجا

ي ف   2016"الربيع العرب 

ي من مجلة شؤون عربية • مجلة قومية تصدر عن الأمانة العامة لجامعة الدول " –حائز على جائزة درع المفكر العرب 

     . 2015/ القاهرة  "العربية

 الخدماتيةنشطة الأ
     ي مراكز الدراسات دعم أنشطة التعلم للباحثي

 
 من خلال إعطاء دبلومات ودورات مكثفة لإعداد القادة ف

  طة الملكية لأ  إعطاء برامج تدريبة  العلاقات بي   رجل الأمن والمواطن  توطيد  حولكاديمية الشر

 

 سنواتاخر خمس  في المنشورات أهم
 

ي محافظة الكرك أثر الهوية" .  (2025أنس محمد الطراونة )•  .1
 
 قبول نشر : ،  " العشائرية على المشاركة السياسية للشباب ف

 علوم الإنسانية والاجتماعية الجامعة الاردنيةمجلة دراسات : لل

ي من وجهة نظر النخبة " ( . 2024أنس محمد الطراونة )•  .2
ي عملية صنع القرار السياسي الأردب 

 
ي ف

دور الإعلام المرب 

ي الأردن."السياسية والإعلامية 
 
للدراسات والبحوث. الرقم الدولي الموحد للدوريات:  ا تكنولوجيللمجلة جامعة العقبة  ف

2790-5365 

ي تشكيل السياسة العامة الأردنية .  (2024أنس محمد الطراونة )•  .3
 
مجلة  "،2022-2010"دور الأحزاب السياسية ف

 5365-2790 الموحد للدوريات: . الرقم الدولي جامعة العقبة التكنولوجية للدراسات والأبحاث

ي 2024) الطراونةأنس محمد •  .4
ن
ن ف ي مراكز اللجوء من وجهة نظر العاملي 

ن
ن ف ن السوريي  ("الوعي السياسي لدى اللاجئي 

ي الأردن" . 
ن
  . )ISSN: 2051-4883 )Scopus( )Q1مجلة الدراسات الكردية المنظمات الإنسانية ف

ة )2024) ةأنس محمد الطراون•  .5 ي تحقيق التنمية السياسية للفتر
ن
ن الانتخابات النيابية الأردنية ف -1989( "أثر قواني 

( )س4883-2051(". مجلة الدراسات الكردية. الرقم الدولي الموحد للدوريات: 2023  (. 1)المكب 

والبحوث الإنسانية مجلة وادي النيل للدراسات ،  نظرية سيادة الدولة وتطوراتها  ."2022,أنس محمد الطراونة•  .6

بوية  مجلة المحكمة . 2022ISSN: 2536-9555. 34، العدد جامعة القاهرة كلية الآداب.   - والاجتماعية والبر
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ن )(.كتاب. 2022دكتور أنس الطراونة )ال• .7 دار الخليج للنشر  -الأردن. .  (.. والتحديات الغربية الروسية عودة فلاديمت  بوتي 

 1، ط والتوزي    ع

ي الدولي وحدود سيادة الدولة ؛ 2020أنس محمد الطراونة. )•  .8
ن
مجلة البحوث المتقدمة للاكتشافات ( التنظيم القانون

 19-13( ص 3)50متعددة التخصصات. و 

ي التعامل مع الأزمات السياسية من وجهة " (2025الطراونة )محمد  أنس  • .9
 
اتيجية الإعلامية ف التوجهات المجتمعية للاسبر

 بانتظار الرد على التعديلات Journal of Youth Studies" مجلة السياسية الأردنية نظر النخب

ي تشكيل الوعي السياسي من وجهة نظر  أعضاء " (2025) الطراونةمحمد  أنس  • .10
 
نقابة  دور أدوات التواصل الاجتماعي ف

 ، بانتظار الرد على التعديلات  Journal of Youth Studies" المحاميي   الأردنيي   

ي مع الاحتجاجات المؤيدة لأحداث  (2025الطراونة )محمد  أنس  • .11
"اتجاهات النخب السياسية الأردنية نحو التعامل الأمن 

 ، تحت النـشر المجلة العربية للعلوم السياسية" غ زة

 سنواتاخر خمس  في المؤسسي المهني التطوير أنشطة
ة تأسيسية لقناة المملكة : •  امج وإثراء الشاشة عب  إنتاج تقارير إخبارية متلفزة، لدعم خب  المساهمة بأفكار الب 

ي 
وب  نشاء وإدارة شبكة قاعدة تواصل إجتماعية واسعة بالإضافة لإ المحررين والمذيعي   وموقع التلفزيون الإلكبر

ي الأردن وخ
 
 ارج الأردن . جدا مع مسؤولي   القرار وأصحاب القضايا  ف

 . والعالمية عربيةالأحداث الالمهتم ب Taghier Plusالمحتوى الرقمي  مؤسس  •

 

 (Google Scholarو Scopusالرابط البحثي )
 https://scholar.google.com/citations?view_op=new_profile&hl=ar 

 اللغات
  :اللغة الأماللغة العربية 

 ية : جيد جدا  اللغة الإنجلب  


