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 الشخصية المعلومات
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 قيادة تربوية -أستاذ مساعد المسمى الوظيفي:

 أستاذ مساعد الرتبة الأكاديمية:

 25/4/1978 الكويت ها:ومكانتاريخ الولادة 

 اردنية الجنسية:

 الجبيهة عمان العنوان:

 

 r.sawalhi@aau.edu.joالبريد الإلكتروني:
 

 العلمية المؤهلات
 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 مدة الدراسة التخصص الدقيق الدرجة
 الى(-)من

 البلد الجامعة

 المملكة المتحدة Warwickجامعة  2019-2014 قيادة تربوية دكتوراه

 قطر  جامعة قطر  2009-2007 قيادة تربوية ماجستير 

 الأردن الجامعة الأردنية 2000-1996 فقه وأصوله بكالريوس 
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 التدريسية اتالخبر
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 
 

 الرتبة مدة العمل

 الأكاديمية
 البلد القسم/الكلية المؤسسة

     

خصائي دعم أكاديمي أ 2020-2021
 محاضر /أول

 قطر برنامج التميز الأكاديمي جامعة قطر

     

أخصائي تدريب  2018-2020
 محاضر/ميداني

 قطر كلية التربية جامعة قطر

 جامعة قطر محاضر/مساعد باحث 2014-2018
برنامج  /كلية التربية

 المتطلبات العامة
 قطر

     

 

 

 أخرى خبرات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 البلد القسم/الكلية المؤسسة الرتبة مدة العمل

 شريك مؤسس حاليا -2019
شركة 

EduEnterprise 
- 

الولايات المتحدة 

 الامريكية

 - EDUEVAL باحث مشارك 2016
العربية الامارات 

 المتحدة

2013-2014 
مديرة مشاريع تعلم 

 الكتروني
 - BCARE شركة

الولايات المتحدة 

 الامريكية

2010-2013 
مديرة مدرسة/مديرة 

 تخطيط استراتيجي
 قطر  مجموعة تعلم

 قطر  - مدارس مستقلة أكاديميةنائبة  2007-2010

 مدير تنفيذي 2005-2007
مركز عبد الله عبد 

 التعليمي الغني
 قطر -

 قطر - المدارس الأردنية معلمة 2000-2003
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 والمؤلفات المنشورات
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 المجلات
 

 

 المؤلفون
تيب(  )بالتر

 العدد المجلة العنوان
 سنة النش  

 

Rania Sawalhi, 

Abdrabo Soliman, 

& Pamela S Angelle 

Examining teacher 
leadership 
perceptions: A 
comparison between 
the United States and 
Qatar 

Educational 

Management 

Administration & 

Leadership 

 

 2024 

Rania Sawalhi, 

Amal AlSaleh, 

Jameelah Khulief 

Practicing Islamic-
Based Leadership 
Arab Principals' 
Perspectives 

International Journal 

of Asian Education 
5 2024 

Kelly‐Ann Allen, 

Shannon 

McCarthy, Rania 

Sawalhi, Emily 

Berger, Fiona May, 

Lefteris 

Patlamazoglou, 

Nicholas Gamble, 

Christine Grové, 

Gerald Wurf, Elisa 

Jones Arango, 

William Warton, 

Andrea Reupert 

Navigating school 

belonging in Qatari 

schools: A mixed-

methods study of student 

perspectives 

 

European Journal of 

Education 
- 2024 
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Sawalhi, R., Klein, 

E. D., & Campbell, 

P. 

Leading in times of 

disruption–preparedness, 

problems, and 

Possibilities Part 3 

School Leadership & 

Management 
44(1) 2024 

Chaaban, Y., & 

Sawalhi, R. 

The Influence of an SQD-

based Practicum 

Experience on Student 

Teachers' Tpack-practical 

Development: 

Opportunities and 

Challenges 

Higher Education in 

Emergencies: Best 

Practices and 

Benchmarking 

83-101 2023 

Sawalhi, R. & 

Amatullah, T. 

The manifestation of 

teacher leadership in 

Islamic schools: Teachers' 

perspectives 

International Journal 

of Teacher Leadership 
- 2023 

Klein, E. D., 

Campbell, P., & 

Sawalhi, R. 

Leading in times of 

disruption–preparedness, 

problems, and 

possibilities (Part 2): 

Zooming in on the 

possibilities 

School Leadership & 

Management 

43(4), 323-

329 
2023 

Campbell, P., Klein, 

E. D., & Sawalhi, R. 

Leading in times of 

disruption–preparedness, 

problems, and 

possibilities (Part 1) 

School Leadership & 

Management 

43(2), 99-

103 
2023 

Hammad, W., 

Sawalhi, R., Salim 

Al-Harthi, A., 

Alamri, F., & 

Morad, H. 

Perceptions of teacher 

leadership in the Arab 

region: A comparative 

analysis of three countries 

Educational 

Management 

Administration & 

Leadership 

0(0) 2023 



 

 دائرة الموارد البشرية
Human Resources Department 

 

 

F096, Rev. a 

Ref.: Deans' Council Session (13/2018-2019), Decision No.: 15, Date: 10/12/2018 
 

5-13 
 

Chaaban, Y., 

Sawalhi, R., & 

Lundberg, A. 

Middle leaders’ 

sensemaking of their 

leadership practices in 

response to educational 

disruption: A Q-

methodology study 

Educational 

Management 

Administration & 

Leadership 

0(0) 2023 

Arar, K., Zohri, A., 

Alhouti, I., 

Chaaban, Y., 

Sawalhi, R., & 

Salha, S. 

A critical analysis of 

education policy in 

turbulent times: A 

comparative study 

Power and Education 0(0) 2023 

Arar, K., & Sawalhi, 

R. 

A call to re-explore 

Islamic-based educational 

leadership through new 

lenses 

Islamic-Based 

Educational 

Leadership, 

Administration and 

Management 

pp. 15-34 2023 

Sawalhi, R. 
Be the light: Islamic-based 

teacher leadership 

Islamic-Based 

Educational 

Leadership, 

Administration and 

Management 

pp. 72-86 2023 

Sawalhi, R., & 

Hawari, G. 

Majid Irsan Al-Kaylani 

(1937-2015): Leading 

Intellectual Light Of 

Education Through An 

ISLAMIC Lens 

Great Muslim 

Leaders: Lessons for 

Education 

Information 

Age 

Publishing 

2023 

Sawalhi, R. 

Leveraging technology to 

support teacher and 

student leadership: voices 

from Qatar 

Education 

Reimagined: 

Leadership for 

Transformation 

- 2022 
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Leading into The 

Emerging Future- 

WISE-ALLIN 

Arar, K., Sawalhi, 

R., & Yilmaz, M. 

The Research on Islamic-

Based Educational 

Leadership since 1990: An 

International Review of 

Empirical Evidence and a 

Future Research Agenda 

Religions 13(42) 2022 

Arar, K., Sawalhi, 

R., Chaaban, Y., 

Zohri, A., & 

Alhouti, I. 

School leaders’ 

perspectives towards 

leading during crisis 

through an ecological 

lens: a comparison of five 

Arab countries 

Journal of Educational 

Administration and 

History 

- 2021 

Sawalhi, R. & 

Tamimi, A. 

Leading outstanding 

International Schools in 

Qatar: Lessons learned 

Leadership and Policy 

in Schools 
- 2021 

Chaaban, Y., 

Sawalhi, R. & Du, 

X. 

Exploring teacher 

leadership for 

professional learning in 

response to educational 

disruption in Qatar 

Professional 

Development in 

Education 

- 2021 

Sawalhi, R. & 

Sellami, A. 

Factors influencing 

teacher leadership: voices 

of public school teachers 

in Qatar 

International Journal 

of Leadership in 

Education 

- 2021 
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Sawalhi, R., & 

Chaaban, Y. 

Mentor teachers and 

student teachers’ 

perspectives toward 

teacher leadership 

Mentoring & Tutoring: 

Partnership in 

Learning 

- 2021 

Chaaban, Y., 

Sellami, A., 

Sawalhi, R. & 

Elkhouly, M. 

Exploring perceptions of 

pracademics in an Arab 

context 

Journal of 

Professional Capital 

and Community 

- 2021 

Chaaban, Y., & 

Sawalhi, R. 

A Professional Agency 

Perspective on Novice 

Teachers’ Development of 

a Teacher Leadership 

Stance 

Journal of School 

Leadership 
- 2020 

Sawalhi, R., & 

Chaaban, Y. 

Student teachers' 

perspectives towards 

teacher leadership 

International Journal 

of Leadership in 

Education 

- 2019 

Sellami, A., 

Sawalhi, R., 

Romanowski, M., 

& Amatullah, T. 

Educational leadership 

definition from Arab 

perspective 

International Journal 

of Leadership in 

Education 

- 2019 

Chaaban, Y & 

Sawalhi, R. 

Student teachers' 

development as teacher 

leaders during the 

practicum experience 

Journal of Applied 

Research in Higher 

Education 

- 2019 

Chaaban, Y., & 

Sawalhi, R. 

Promoting reading in the 

Arab world: The book club 

model 

IFLA Journal - 2018 
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 المؤتمرات
 

 
 

 

 المؤلفون

 )بالترتيب(
 التاريخ البلد/المدينة المؤتمر العنوان

Rania Sawalhi Educational leadership lab BELMAS UK 2019 

Rania Sawalhi, Maen, Ghaith Hawari Soft Fortune  ICSEI Morrocco 2020 

Arar, K., Sawalhi, R., Chaaban, Y., Zohri, 
A., & Alhouti, I. 

School leaders’ 

perspectives towards 

leading during crisis: A 

comparison of five Arab 

countries 

UCEA USA 2021 

Rania Sawalhi 

Majid Irsan Al-Kaylani (1937-2015): A 
unique philosophical vision of Islam and 

education 

CIES USA 2022 

Rania Sawalhi 

Humanizing School Data: Students’ 
Background Information and Data Use 

in Qatari 
Primary Public Schools 

AERA USA 2023 

Rania Sawalhi & Ghaith Hawari 

Unveiling Sustainable Horizons in 
Education through Dr. Majid Irsan 

AlKaylani’s Relationship Model 

BELMAS UK 2024 

 

 الكتب
 
 

 

 التاريخ  الناشر العنوان  المؤلفون بالترتيب

Arar, K., Sawalhi, R., 

DeCuir, A., & 

Amatullah, T. 

Uncovering 

Islamic-based 

educational 

leadership, 

administration, 

and 

management: 

Critical/ Insights 

from the globe 

Routledge 2023 
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Arar, K., Sawalhi, R., 

Blaik, R., Hollweck, T., 

& Brion, C. 

Women in 

Educational 

Leadership, and 

community 

building: Voices 

across the Globe 

Routledge  2023 

Sawalhi, R., & Hawari, 

G. 

Majid Irsan Al-

Kaylani (1937-

2015): Leading 

Intellectual Light 

Of Education 

Through An 

ISLAMIC Lens 

Information Age Publishing 2023 

Sellami, A., Arar, K., & 

Sawalhi, R. 

Higher Education 

and Scientific 

Research in the 

Arabian Gulf 

States: 

Opportunities, 

Aspirations and 

Challenges 

Routledge 2022 

Sawalhi, R. & Muhsen, 

R 
 Roza 2019 هينمات إدارية

Sawalhi, R.   كن نورا Eduenterprise 2020 

Sawalhi, R. عقبال الدكتوراه HBKUP 2021 

Sawalhi R. & Hawari G 

إضاءات من حياة د 

ماجد عرسان الكيلاني 

 رحمه الله 

Eduenterprise 2023 

Sawalhi R, Allouh T 

&Hawari G. 
 Eduenterprise 2024 إشراقة معلم
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 والمهنية العلمية الجمعيات عضوية
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــ
 

 

• ICSEI (FRAG/ Co-Coordinator ELN) 

• LIFE (Co-founder) 

• WOMENED MENA (Co-founder) 

• BELMAS 

• AERA 

• WISE, ALL-IN 

• INEE 

• CIE 

 
 

 

 الجامعات في اللجان عضوية
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

قيات جامعة قطر   لجنة التر
ي جامعة قطر  اتيج   لجنة التخطيط الاستر
بوي  جامعة قطر  -لجنة جائزة الشيخ فيصل للبحث التر

ي جامعة قطر  –لجنة الاعتماد الأكاديمي 
 التدريب الميدان 

 جامعة قطر  –لجنة إدارة البحوث 
 

 

 

 

 بها التحق التي التدريبية الدورات
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 

  ،أخلاقيات البحثCITI Program ،2024 

  التوجيه المهنيJCTC, 2023 

  ،الإشراف على طلبة الدراسات العلياEpigeum,  ،2020 

  ،التفكير التصميميHPI, 2020 

 برنامج تأهيل المعلمين القيادي، HertsCam-UK 2019 

  أخلاقيات البحوثتعليم، UNESCO, 2018 

  إدارة مشروعات بحثية(NCURA), 2017 
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 2017الهلال الأحمر  -إدارة الأزمات في الكوارث 

  إدارة أخلاقيات البحثIRB، 2015 

 محلل سياسات عامةQF, ،2013 

  ،2012دبلوم نظام الإدارة الياباني، كايزن 

  المتوازن ممارس بطاقة الأداء((BSC2011 

 2011 ، فرانكلين كوفي،بعة للقادة الأكثر فعاليةالعادات الس 

 2011 -دبلوم إدارة جودة معتمد 

  2011، كامبريدج–مدير معتمد 

 2000، الدوحة–من المجلس الثقافي البريطاني  مدربين معتمددرب م 

 

 

 

 عليها أشرف التي التدريبية الدورات
ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــ
 

 

 

 

 اطلاق مختبر القادة التربويين لتطبيق منهجية التفكير التصميمي لتصميم حلول تربوية مبتكرة 

 كوتشينج القيادة التربوية 

 اطلاق مقياس القادة التربويين الأول من نوعه في العالم العربي 

  طرح برنامجTalenter فاز بجائزة الابتكار  -لتمكين السيدات والشابات وفق منهجية التفكير التصميمي

ICSEI/JPCC 2020 

  تدريب باحثين ومختصين على مهارات بحثية متقدمة في التحليل النوعي وتوظيف برامج في البحوث مثل مندلي

 NVivoو

  2015شارك بمسابقة تأسيس الشركات وفوز الفريق الم)الثقافة المالية والريادة(  التدريب مع انجاز قطر  

  طرح برنامج القائد في داخليthe Leader in Me  لأول مرة في الشرق الأوسط والمبنى على العادات السبعة

 2010للناس الأكثر فعالية عام 

 

 

 

 

 

 

 البحثية الاهتمامات

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

Teacher leadership, school leadership, international schools, faith-based educational leadership, 

women educational leadership  

 
 

 اللغات
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ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 

  لعربية، الإنجليزيةا

 مبتديء )اللغة الفرنسية واللغة التركية(
 

 أخرى نشاطات

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

  تأسيس شبكةWomenEdMENA 

  تنسيق شبكةICSEI_ELN 

 تأسيس مبادرة Leading innovation for education LIFE  العالمية 

  سفيرة انجاز قطر للتدريب على الثقافة المالية 

  تأسيس وقيادة نادي خير جليس للقراءة ونشر الثقافة في قطر 

 )رابطة خريجي جامعة قطر )فرعي الاعلام والتربية 

 عضو الاتحاد العالمي للهلال  -الهلال الأحمر القطري -تاسيس فريق الصحة النفسية والدعم النفسي الاجتماعي

 والصليب الأحمر

 

Grants 

 Consultant in RRC02-0811-210035 (Completed) 

Title: Leadership for Learning in a Post-Pandemic Era: Lessons Learned and Ways 
Forward in Qatar Schools 

 LPI in OSRA6-G-202305-00044 (Current) 

Title: Children’s Museum of Qatar as Avenue of Learning for Children: Exploring Family 
Cohesion and Intergenerational Solidarity 

 PI in ARG02-0318-240020 (RO vetted) 

Title:  للمجتمع الوطنية الهوية تعزيز في( قطر تاريخ العربية، اللغة الإسلامية، التربية) الثلاثة الإلزامية المقررات تأثير 
استكشافية دراسة: القطري  

 

 
 

 عليها حصل التي الجوائز

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

  جائزة دعم الباحثين الدوليينAERA 2023 

  جائزة الابتكارICSEI/JPCC 2020 
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  فئة الدراسات العليا المركز الثاني 2019جائزة الشيخ فيصل للبحث التربوي عام 

 فئة التأثير الاجتماعي 2019 -قطر -يجي جامعات بريطانياجائزة خر 

 

 

  العليا الدراسات طلبة على الإشراف

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ)

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 خارجي ممتحن
 

 اسم الطالب الرسالة عنوان

ا مجتمعات أبعاد وتوافر التعليمية القيادة ممارسات بين العلاقة

  في الأساسي التعليم بمدارس المهنية لتعلم
 جامعة السلطان قابوس  – عمان سلطنة

 الناعبي رحاب

  الأساسي التعليم مدارس في المعلم قيادة واقع
  عُمَان سلطنة في مسقط بمحافظة

  سعود بن الله عبد بن فيصل
  العامري
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